SANIFOAM SUNGER SANAYI VE TICARET A.S. 30.03.2020 TARIHLI 2019 YILI OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTISINA iLISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2019 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili gindem maddelerini gorisip
karara baglamak Uzere,30.03.2020 Pazartesi giinii saat 14:00 de sirketimizin ‘Gazi Osman
Pasa OSB Mah. 21.Sokak No:6/A Cerkezkoy/Tekirdag’ adresinde bulunan merkezinde
yapilacaktir.

2019 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagdimsiz Denetim Kurulusu Raporu,
Bilango-Gelir Tablosu, ve gerekli diger belgeler toplanti tarihinden 21 gin &énce sirketimizin
http://www.sanifoam.com.tr internet adresindeki ‘Yatirimci iligkileri sayfasindan erisilebilecegi
gibi sirketimizin merkez ve subelerinde de ortaklarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Paylari Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan genel kurula
sahsen veya temsilcileri aracih@i ile katilabilir veya dilerlerse glvenli elektronik imzalarini
kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul sistemi Gzerinden
de genel kurula elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri aracihgi ile katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri
gibi, Sermaye Piyasasi Kurulu 11-30.1 Sayil “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi” hikimleri gergevesinde asagida érnegi bulunan vekaletname formunu veya
Sirket merkezimiz ile Sirketimizin http://www.sanifoam.com.tr internet adresinden temin
edebilecekleri vekaletname formunu doldurup imzalarini notere onaylatarak veya noterce onayli
imza sirkllerlerini kendi imzalarini tasiyan vekalethame formuna ekleyerek de toplantida

kendilerini temsil ettirebilirler.

Genel Kurul Toplantisina fiziken katilacak gergek Kkisilerin kimlik belgelerini, tlzel Kkisi
temsilcilerinin kimlik ve yetki belgelerini, gercek ve tlzel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile
temsil belgelerini, ibraz etmeleri sarttir. Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen
temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos
2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete"de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel

Kurul Sistemi Hakkinda Tebli§” hikiumlerine uygun olarak yukumldliklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

Sayin ortaklarimizin bilgi edinmeleri ve sirketimizin 2019 yili Olagan Genel Kurul Toplantisina
katilmalari rica olunur.


http://www.sanifoam.com.tr/

SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

oy

SPK’nin Seri:ll-17.1 sayili “ Kurumsal Yonetim Tebligi” 1.3.1.maddesi uyarinca yapilmasi gereken
bildirim ve agiklamalar agsagida yapilmis olup, pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Hissedarlik Yapisi ve Oy Haklari

A Grubu paylarda imtiyaz vardir. A Grubu paylar yénetim kurulu Gyelerinin belirlenmesi ve oy
hakki kullaniminda her bir pay i¢in 15(onbes) oy hakkina sahiptir.

Halka acik olan hisse senetlerinin tamami Borsa istanbul A.S. de islem gérmektedir.

Guncel Sanifoam Suinger San.Tic.A.S.’nin ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Pay Adedi Pay Adedi Pay Tutan Sermaye
Ortaklar (A Grubu)TL | (B Grubu)TL |(TL) Payi %
Yildirim ULKAT 1.877.079 5.893.313 7.770.392| 58,86
Seyda ERDEVECI 0,00 415.533 415.533| 3,15
Gul ULKAT 0,00 5.327 5.327| 0,04
Gbzde ULKAT 0,00 5.327 5.327| 0,04
Halka Agik Kisim 5.005.545 5.005.545| 37,91
1.877.079,00|11.325.045,00| 13.202.124,00

2. Sirket ve Bagh Ortakliklarinin Gergeklesen veya Gelecek Dénemde Planladigi
Faaliyetlerimizi Onemli Olgiide Etkileyecek Degisiklik Hakkinda Bilgi:
Sirketimiz ve baglh ortakligimizin sirket faaliyetlerini Snemli dlgiide  etkileyecek yonetim ve
faaliyet degisiklikleri olmamistir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK ve Diger Kamu Otoritelerinin Glindeme Madde Konulmasina
lliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:
Olagan Genel Kurul toplantisi igin bdyle bir talep iletiimemistir.

4. Giindemde esas s6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yénetim kurulu
karari ile birlikte, esas s6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.
Gundemde esas sdzlesme degisikligi yoktur.

5. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu lyelerinin azli, degistiriimesi
veya seg¢imi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu uyeligi
adayhgi ortaklhiga iletilen Kkisilerin; 6zge¢cmisleri, son on yil igerisinde
yuriittigi gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhik ve ortaklhigin iligkili taraflar ile
iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup
olmadigi ve bu Kkigilerin yénetim kurulu liyesi segilmesi durumunda, ortaklik
faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

29.03.2020 tarihinde gorev sureleri dolacak olan mevcut yénetim kurulu tyelerinin segimi
ve gorev surelerinin tespiti, gindemin 10.maddesi olarak goérlsilip oylanacaktir. Mevcut
Yoénetim Kurulu Gyelerinin se¢imi tekrar oylanacak olup, gérev suresi sona eren Bagimsiz
Yo6netim Kurulu Uyesi Sn.Esin AKBULUT Kurumsal Yénetim Tebligi 4.3.6 madde (g) bendi
ilkesi geregi tekrar aday gosteriimeyecek olup, yerine Sn.Alev DUMANLI'nin adayhigi
oylanacaktir. Segimi yapilacak Yénetim Kurulu Uyelerine ait bilgiler agagida sunulmustur.



YILDIRIM ULKAT(Yonetim Kurulu Bagkani)

DOGUM TARIHi: 1960 NEVSEHIR

EGITIM DURUMU:

Universite: 1976-1980 Marmara Universitesi iletisim Fakdiltesi
Master: 1983-1984 istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
MESLEKI DENEYIMLER:

1980-1987:Basin yayin kuruluslarinda profesyonel gazetecilik
1988-....:Sanifaom Slinger San.Tic.A.S Yonetim Kurulu Baskani
istanbul Kimya ihracatgilar Birligi TiM Delegesi

Marmara agik deniz yarig kullibli ydnetim kurulu Gyesi

PLAT (Ozel Marka Ureticileri Dernegi) Yonetim Kurulu Uyesi
iZODER Uyesi ve eski Yonetim Kurulu Uyesi

TAYSAD Uyesi ve eski Yonetim Kurulu Uyesi

KMP Spor Kuliibii Yonetim Kurulu Uyesi

TRAKYA SIFED Yénetim Kurulu Uyesi

Cerkezkdy Sanayiciler Dernegi Baskani

MEDENiI DURUMU: Evli iki Cocuk Sahibi

YABANCI DiL: ingilizce

GUL ULKAT(Y6netim Kurulu Uyesi)

Dogum Tarihi ve Yeri: 1959 — istanbul

Egitim durumu:

Lise: Sehremini Anadolu Lisesi 1978

Marmara Universitesi Basin Yayin Yiiksek Okulu 1982

Mesleki Deneyimler;

1983-1985: Anadolu Yayincilik Metin Yazari

1983-1990: image Halkla iliskiler Metin Yazari ve Misteri Temsilcisi
1990-1992: Yurt ici Kargo A.S. Halkla iliskiler Midiiri
1992-1993: istanbul Devlet Opera ve Balesi Basin Danismanligi
1998-2000: Swiss Otel Personel Dergisi Yayin Danismanhgi
2002- : Sanifoam A.S Yoénetim Kurulu Uyesi

Yabanci Dil: ingilizce

Medeni Durum: Evli, iki cocuk annesi

SEYDA ERDEVECIi(Y6netim Kurulu Uyesi)

Dogum Tarihi: 1962

Egitim Durumu :

Universite : Anadolu Unv.AOF-isletme

Mesleki Deneyimler:

isbankasinda cesitli gbrevlerde bulunduktan sonra 2000 yilinda emekli olmustur.

2000 yilindan itibaren Sanifoam Siinger San.Tic A.S.de Mali islerden sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi
olarak devam etmektedir.

Medeni Durum: Evli, 1 ¢ocuk sahibi

Yabanci Dil:ingilizce



HAKAN ATITURK(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

PERSONAL INFORMATION:

Date of Birth: 1960

Birth Place: Ankara

Marital Status: Married

EDUCATION:

Primary School: Demirli Bahg¢e Elementary School/Ankara 1966-1971

Junior High School: Demirli Bahge Secondary School/Ankara 1971-1974

High School: Baskent Lycee/Ankara 1974-1977

University: inénii University-Business Administration/Malatya 1977-1982

WORK EXPERIENCE:

Ministry of Agriculture: Recognition Department/1980-1983

Garanti Bank: Committee of Inspection-examinor/1983-1989

Garanti Bank: Regional Manager Deputy of izmir/1989-1990

Garanti Bank: Branch Director of Fethiye Branch Office/1990-1991

Garanti Bank: Branch Director of Cankaya Branch Office/1991-1992

Garanti Bank: Marketing Unit Manager/1992-1995

Finansbank: Vice President-Corporate Marketing/1995-2000

Ottoman Bank: Vice President-Commercial Banking/2000-2001

Anadolu Bank: Vice President-Corporate Banking/2001-2007

GSD Bank: General Manager/2007-2010

Ciftkurtlar Group Companies/Automotive-Tires-Insurance-Construction: Vice  Chairman &
CEO/2010-2012

Financial Consulting: 2012/...

PROFESSIONAL TRAININGS:

Garanti Bank: Presentation Techniques-1 week/Given by Alim Kinoglu/ 1993

ODTU: Certificate Program: Executive Management/1996

Bogazici University: English Language Program-Advanced Level Certificate Programme/2000-2001
Wall Street Institute: Advanced Level Threshold 2/2005-2006

OPEL Group: Improvement of Turkish Automotive Sector & Expectations of OPEL urkey/Cyprus/2012
Chevrolet Group: Improvement of Turkish Automotive Sector & Expectations of Chevrolet Turkey &
Expectations of FALKEN TIRES Turkey/Dubai/2012

PRESENTED SEMINERS (By Self):

Garanti Bank: Thesis-Matters about Turkish Foreign Trade Improvement/1988

Finansbank: Finansbank Export Volume/Presented to BOFA (Bank of America)- Securitization of
Export Receivables in Long Term Credits/1998

TV Panel Discussion Program: EXPO CHANNEL (2 times)-SME Banking/2005

CNBC-E CHANNEL-General Evaluations about Turkish Banking System/2006

General Sector Information Seminars: World Economy-Turkish Economy-Turkish Banking System-
Turkish Sectoral Information/ Presented to businessman in Kayseri and Istanbul/2006

GSD Bank: Visitation of more than 20 banks in Europe- Discussion about Long and Short Term
Syndicate Credits (Significant amount of credit achieved)/2007




Alev DUMANLI (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Dogum Tarihi: 1966
Egitim: Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat Bolimii-Lisans

istanbul Universitesi Sermaye Piyasasi Borsa bélimi-Yiiksek Lisans
Deneyim:
Alev Dumanh 1988-1992 yillari arasinda bagimsiz denetim firmasinda calistiktan sonra 1992 ile 2017
yillari arasinda Borsa istanbul A.S.’nde Kotasyon Béliimiinde y&netici olarak gérev aldi. Kotasyon
Mudurligiu'nde sirketlerin halka arz sonrasi Borsada islem gérmesi icin yapilan basvurularinin
degerlendiriimesi, Borsaya kote olan sirketlerin kotasyon mevzuati karsisindaki durumlarinin
degerlendirilmesi, kotasyona iliskin mevzuatin Sermaye Piyasasi Kanunu ve SPK diizenlemelerine
uygun olarak yeniden hazirlanmasi, kamuyu aydinlatma ve Kurumsal yonetim uygulamalarina yonelik
¢alismalardan sorumlu olarak ¢alismigtir.

Halen halka acik bir sirkette bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gorev yapmakta ve sermaye
piyasasi alaninda danismanlik faaliyetlerine devam etmektedir. Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3
Lisansi ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansina sahiptir.

Sn.Alev DUMANLI'nin ortaklik ve ortakligin iliskili taraflari ile iliskisi bulunmamaktadir. Bagimsizlik
niteligine sahiptir ve bagimsiz Gye secilmesi durumunda ortaklk faaliyetlerini etkileyebilecek bir
husus bulunmamaktadir.

SANIFOAM SUNGER SAN.TiC.A.S 30.03.2020 TARIHLIi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN AGCIKLAMALAR

1.Acilis ve Divan Heyetinin segimi,

2.Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi hususunda divan bagkanhigina yetki
verilmesi,

3.2019 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,
4.2019 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunu okunmasi ve miizakeresi,
5.2019 yili Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

6.Ydnetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili faaliyet ve islemlerinde dolayi ayri ayri ibra
edilmeleri

7.6102 sayih TTK ve 6362 sayili SPK geregi 2020 yili hesap ve islemlerinin denetimi ve
Yonetim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusu segiminin goriisilerek
onaylanmasi,

2020 yili ara dénem ve yillik finansal tablolar ve faaliyet raporunun ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde denetimini gerceklestirecek Bagimsiz Denetim Kurulugsu, Denetim Komitesi’nin
teklifi ve Yonetim Kurulu’nun onayi ile belirlenecek Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.



8. 2019 faaliyet donemi kar dagitimi ile ilgili yonetim kurulunun onerisinin gorisiilmesi
ve karara baglanmasi,
2019 faaliyet dénemi ile ilgili ydnetim kurulunun kar dagitim karari gérusllerek onaylanacaktir.

9.2019 Yih icinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi ve
bagis ve yardim sinirinin belirlenmesi,

2019 yili iginde yapilan bagdis ve yardimlar hakkinda Genel Kurula bilgi verilecektir. 2020 yili igin
bagis ve yardim miktarlari belirlenecektir.

10. Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gérev siirelerinin tespiti,
29.03.2020 tarihinde 3 yillik gérev sureleri dolacak olan mevcut ydnetim kurulu tyelerinin segimi
ve gorev surelerinin tespiti gértisulip onaylanacaktir.

11.Ydénetim Kurulu Uyelerine 6denecek iicretlerin belirlenmesi ve onaylanmasi,
Yoénetim Kurulu Uyelerine 6denecek Ucretler belirlenip onaylanacaktir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (lI-17.1) sayil "Kurumsal Yoénetim Teblig"inin 12/4
maddesi kapsaminda, Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi;

Yénetim kontroliinli elinde bulunduran pay sahiplerinin ve Yénetim Kurulu Uyelerinin, Kurumsal

Yoénetim Teblig"inin 12/4 maddesi kapsaminda herhangi bir islemi olmadigi, hususunda Genel
Kurula bilgi verilecektir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (lI-17.1) sayilh "Kurumsal Yonetim Teblig"i ekindeki
"Kurumsal Yonetim llkeleri"nin (1.3.6) maddesinde belirtilen kisilerin bu maddede
belirtilen igslemleri hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi;

Yonetim kontrolunl elinde bulunduran pay sahiplerinin ve Yonetim Kurulu Uyelerinin,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1.3.6 nolu Kurumsal Ydnetim llkesi kapsaminda herhangi bir
islemi olmadigi hususunda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

14. Yonetim Kurulu ilyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri
hiikiimlerinde anilan islemler igin izin verilmesi ve 2019 yilinda bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu tiyelerimizin TTK’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma yasag!”

baslikli 395 inci maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslkli 396’nci maddeleri
cercevesinde islem yapabilmeleri genel kurul onayina sunulacaktir.

15.Dilek ve temenniler



